Vnitorny predpis TUKE v zmysle § 49 ods. 3 pism. e) Statitu TUKE

ORGANIZACNY PORIADOK
TECHNICKEJ UNIVERZITY V KOSICIACH

Akademicky sendt Technickej univerzity v KoSiciach v zmysle § 9 ods. 1 pism. b) a § 15 ods. 1 pism. ) zdkona ¢. 131/2002 Z.
z. 0 vysokych Skoldach a 0 zmene a doplneni niektorych zdakonov v zneni neskorsich predpisov a podla § 49 ods. 3 pism. e)
Statitu Technickej univerzity v Kosiciach schvdlil tento Organizacny poriadok Technickej univerzity v Kosiciach ako
vautorny predpis univerzity:

§1
Zikladné ustanovenie
Organiza¢ny poriadok Technickej univerzity v Kosiciach (d’alej len ,,poriadok™) upravuje v stlade so Statitom
Technickej univerzity v Kosiciach organiza¢nu $trukttiru, riadenie, vnutorné vztahy a ¢innost’ univerzity.

§2
Organizacné ¢lenenie univerzity
()  Technicka univerzita v KoSiciach (d’alej len ,,TUKE”) sa ¢leni na nasledujtce organiza¢né sucasti:
a) fakulty:
fakulta banictva, ekoldgie, riadenia a geotechnologii,
fakulta materialov, metalurgie a recyklacie,
strojnicka fakulta,
fakulta elektrotechniky a informatiky,
stavebna fakulta,
ekonomicka fakulta,
fakulta vyrobnych technoldgii so sidlom v Presove,
fakulta umeni,
letecka fakulta,
b) rektorat
¢) studentské domovy a jedalne (d’alej len ,,SDal”).
(2) Do organizaénej Struktary TUKE d’alej patria:

a) pracoviska s celoskolskou posobnost’ou:

1. tstav vypoctovej techniky,

2. univerzitna kniZnica,
b) katedry s celoskolskou pésobnostou:

1. Kkatedra jazykov,

2. katedra spoloc¢enskych vied,

3. katedra telesnej vychovy,

4. katedra inzinierskej pedagogiky,
c) pracoviska s celoSkolskou pdsobnostou, ktorych ¢innost’ je spravidla zabezpecovana ucelovymi doticiami a zdrojmi

ziskanymi z vlastnej ¢innosti:
institat celozivotného vzdelavania,
bezbariérové centrum,
univerzitné centrum inovacii, transferu technolégii a ochrany dusevného vlastnictva,
centrum pokrocilych vizualizacii,
centrum vyskumu tc¢innosti integracie kombinovanych systémov obnoviteI'nych zdrojov energii,
kompetenéné centrum znalostnych technoldgii pre inovacie produkénych systémov v priemysle a sluzbach,
Univerzitny vedecky park TECHNICOM,
d) sportove a rekreacné zariadenia a u¢ebno-vycvikové zariadenia (Bukovec, Ruzin),
e) zaujmové zdruzenia Vv oblasti kultary (napr. Zmie$any spevacky zbor Collegium Technicum, Folklorny subor Jahodna),
f)  Sportové organizicie a Sportové kluby.
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§3
Riadenie univerzity

(I) Rektor je Statutdrnym organom univerzity, riadi ju, zastupuje ju a kona v jej mene.

(2) Pravne postavenie rektora je upravené v ustanoveni § 10 zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon") a v ustanoveni § 17 Statitu TUKE.

(3) Rektor okrem pdsobnosti stanovenej zakonom a Statatom riadi prorektorov, zmocnenca pre kvalitu a kvestora,
uklada im ulohy a kontroluje ich ¢innost. Prostrednictvom prorektorov, zmocnenca pre kvalitu a kvestora riadi veducich
pracovisk TUKE uvedenych v § 2 ods. 1 pism. b) a ¢) a ods. 2 tohto poriadku.

(4) Rektor riadi:

a) kancelariu rektora,

b)  referat kontroly a st'aznosti,

c) referat krizového manazmentu a ochrany osobnych tdajov,
d) referat marketingu.

1




Vnitorny predpis TUKE v zmysle § 49 ods. 3 pism. e) Statitu TUKE

(5) V stlade s usekmi Cinnosti st ustanoveni piati prorektori a zmocnenec pre kvalitu, ktori vo svojej oblasti
a v rozsahu stanovenom rektorom konaji v mene univerzity ariadia pracoviska v zmysle ods. 7 az 13 tohto paragrafu.
Detailnejsie su jednotlivé kompetencie prorektorov a zmocnenca pre kvalitu rozpracované v Organizacnom poriadku
Rektoratu TUKE.
(6) Prorektori zastupuju rektora na tychto isekoch ¢innosti univerzity:
a) inovacie a transfer technologii,
b)  vzdelavanie,
c) veda, vyskum a doktorandské stadium,
d) zahrani¢né vztahy a mobilita,
e) rozvoj a vonkajsie vztahy.
(7) Prorektor pre inovacie a transfer technoldgii v rozsahu a forme ur¢enej rektorom TUKE riadi:
a) usek inovacii a transfer technologii, ktory tvort:
- referat inovacii a transferu technologii,
b)  uastav vypoctovej techniky,
c)  Univerzitny vedecky park TECHNICOM,
d) univerzitné centrum inovacii, transferu technologii a ochrany dusevného vlastnictva,
e) centrum pokrocilych vizualizacii,
(8) Prorektor pre inovacie a transfer technologii zastupuje rektora TUKE pocas jeho nepritomnosti v plnom
rozsahu.
(9) Prorektor pre vzdelavanie v rozsahu a forme ur¢enej rektorom TUKE riadi:
a) usek vzdelavania, ktory tvori:
- referat vzdelavania a projektov,
b) katedra jazykov,
c) katedra spolocenskych vied,
d) katedra telesnej vychovy,
e) Kkatedra inzinierskej pedagogiky,
f)  institat celozivotného vzdelavania,
g) bezbariérové centrum,
h)  psychologické a protidrogové centrum,
i)  zaujmové §tadium tretiecho veku/univerzita tretieho veku,
j)  studentské domovy a jedalne.
(10) Prorektor pre vedu, vyskum a doktorandské studium v rozsahu a forme ur¢enej rektorom TUKE riadi:
a) usek vedy, vyskumu a doktorandského $tudia, ktory tvoria:
- referat vedy, vyskumu a doktorandského $tudia,
- referat domacich a zahrani¢nych projektov,
b)  univerzitna kniznica.
(11) Prorektor pre zahraniéné vztahy a mobilitu v rozsahu a forme uréenej rektorom TUKE riadi:
a) usek zahraniénych vztahov a mobility, ktory tvoria:
- referat administrativy a ekonomiky zahrani¢nych stykov,
- referat medzinarodnych dohdd a projektov,
- referat mobilitnych programov.
(12) Prorektor pre rozvoj a vonkajsie vztahy v rozsahu a forme urcenej rektorom TUKE riadi:
a) usek rozvoja a vonkajsich vzt'ahov, ktory tvoria:
- referat rozvoja a vonkajsich vztahov,
b) centrum vyskumu u¢innosti integracie kombinovanych systémov obnovitel'nych zdrojov energii,
c) kompetenéné centrum znalostnych technologii pre inovacie produkénych systémov v priemysle a sluzbach,
d) odbor hospodarskej spravy a energetiky.
(13) Zmocnenec pre kvalitu v rozsahu a forme urc¢enej rektorom TUKE riadi:
a) UGsek riadenia kvality, ktory tvoria:
- referat riadenia kvality,
- Rada kvality TUKE,
- $pecialista — koordinator,
- hlavny metrolog TUKE.
(14) Kvestor je vedicim zamestnancom univerzity. Pravne postavenie kvestora je upravené v § 14 zakona a § v 22
Statatu TUKE. Kvestor zastupuje rektora vo veciach obchodno-pravnych, majetkovo-pravnych, pracovno-pravnych (len pre
zamestnancov Rektoratu TUKE), administrativno-pravnych v rozsahu stanovenom rektorom. Kvestor zabezpecuje
a zodpoveda za hospodarsky a spravny chod univerzity, V oblasti hospodarsko-spravnej usmerniuje tajomnikov fakult a
vykonava d’al§ie ¢innosti, na ktoré ho splnomocnil rektor TUKE. Kvestora vymentva do funkcie rektor na zaklade vysledkov
vyberového konania. Z funkcie ho odvolava rektor.
(15) Kvestor je zodpovedny za:
a) pripravu planov prace, finan¢ného a materialneho zabezpecenia TUKE,
b) zabezpeCenie rozpisu schvalenych planov a dotacie na sucasti a pracoviskda TUKE, pricom koordinuje ich plnenie
a pripravuje navrh potrebnych zmien,
c) dodrziavanie finan¢ného hospodarenia TUKE v stlade s platnymi pravnymi predpismi,
d) zabezpelovanie a vykonavanie hospodarskej a spravnej ¢innosti,
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e) pripravu podkladov pre rozhodnutie akademickych funkcionarov a akademickych organov $koly za zverené oblasti
¢innosti,

f)  vykonavanie spravy registratary,

g) spravu hnutelného a nehnutelného majetku vo vlastnictve univerzity, prenajom docasne nepotrebného majetku,
vyrad’ovanie a likvidaciu nepotrebného majetku, vypracovanie planov odpisov majetku TUKE,

h)  pripravu a spravu agendy v oblasti organizacie a manazérstva, legislativnu ¢innost’ TUKE,

i)  vedenie personalnej agendy Rektoratu TUKE,

J)  spravu $portovych a rekreaénych zariadeni a u¢ebno-vycvikovych zariadenti,

k) realizaciu investi¢nej ¢innosti, prevadzku a udrzbu objektov, energetické hospodarstvo, verejné obstaravanie,

) hospodarenie a financovanie §portovych organizacii a klubov a zaujmovych zdruzeni v oblasti kultiry (napr. Zmie$any
spevacky zbor Collegium Technicum, Folklorny stibor Jahodna).

(16) Kvestor v rozsahu a forme uréenej rektorom TUKE riadi:

a) sekretariat kvestora,

b)  referat bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci a poziarnej ochrany,
c) ekonomicky odbor,

d) odbor legislativno-pravny,

e) odbor hospodarskej spravy a energetiky,

f)  sprava Sportovych a rekreacnych zariadeni,

g) Studentské domovy a jedalne,

h)  $portové organizacie a kluby,

i)  zaujmové zdruzenia v oblasti kultdry.

(17) Dekan je predstavitelom fakulty, riadi fakultu, zastupuje ju a kona v jej mene. Pravne postavenie dekana
je upravené v § 28 zakona av § 27 ods. 3 Statatu TUKE. Sposob riadenia fakulty je obsahom organizaénych poriadkov
fakult.

(18) Riaditel’ SDaJ riadi $tudentské domovy jedalne, ktoré zastupuje a kona v ich mene v rozsahu uréenom § 30
Statatu TUKE. Za svoju &innost’ zodpoveda rektorovi TUKE. Sposob riadenia SDaJ je obsahom organiza¢ného poriadku
SDaJ. Riaditela SDaJ vymentiva do funkcie rektor na zaklade vysledkov vyberového konania. Z funkcie ho odvolava rektor.

(19) Veduci pracovisk uvedenych v § 2 ods. 2 tohto poriadku st zodpovednymi veducimi prislusnych pracovisk
a za svoju ¢innost’ zodpovedaju rektorovi, prorektorovi alebo kvestorovi TUKE, na ktorych delegoval prislusnt pravomoc
rektor. Veducich pracovisk vymentva do funkcie rektor na zaklade vysledkov vyberového konania. Z funkcie ich odvolava
rektor.

§4
Organizacné utvary rektoratu univerzity
(I) Rektorat je vykonnym organizaénym utvarom univerzity. Pozostava z Gtvarov priamo riadenych rektorom,
prorektormi, zmocnencom pre kvalitu a utvarov riadenych kvestorom.
(2) Odborné utvary rektoratu sa ¢lenia nasledovne:
a) utvary, ktoré zabezpecuju cely rozsah svojej agendy centralne pre vSetky stcasti a pracoviska univerzity:

1. ekonomicky odbor (centralne finanéné a mzdové Gétovnictvo, dlhodoby a drobny majetok, plan a rozpocet, rozpis
rozpo¢tu, dafiova agenda, metodické usmeriiovanie Vv oblasti financovania a personalistiky, styk so S$tatnou
pokladiou),

2. odbor hospodarskej spravy a energetiky (sprava atidrzba majetku, verejné obstaravanie a nakup, ochranné
pracovné pomocky, likvidacia majetku, odpadové hospodarstvo, UVZ Herl'any, energetika, investi¢né zamery,
investi¢na vystavba, pasportizacia majetku),

3. odbor legislativno-pravny (komplexna pravna agenda, poradenstvo a zastupovanie TUKE, zmluvné vzt'ahy, ndjom
prebyto¢ného majetku, nebytovych priestorov, ndgjomnych a sluzobnych bytov, ubytovanie zamestnancov,
komplexna legislativa, manazérstvo, sprava registratary TUKE),

4. referat krizového manazmentu a ochrany osobnych udajov (obrana, civilna ochrana, hospodarska mobilizacia,

ochrana utajovanych skuto¢nosti, ochrana osobnych udajov),
referat kontroly a st’aznosti,

referat bezpecnosti a ochrany zdravia pri préaci a poziarnej ochrany,
$pecialista — koordinator,

hlavny metrolog TUKE,

9. referat medzinarodnych dohdd a projektov,

b) utvary, ktoré su vykonnymi Gitvarmi prorektorov a zmocnenca pre kvalitu, zabezpec¢ujiice vymedzené ¢innosti pre fakulty
a okrem toho v plnom rozsahu zabezpec¢ujli Glohy pre ostatné siicasti a pracoviska nepatriace pod fakulty:
1. referat vzdelavania a projektov,
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referat vedy, vyskumu a doktorandského Studia,

referat domacich a zahrani¢nych projektov,

referat inovacii a transferu technologii,

referat rozvoja a vonkajsich vztahov,

referat administrativy a ekonomiky zahrani¢nych stykov,
referat mobilitnych programov,

referat riadenia kvality,
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c) informaéné a kontaktné pracoviska:
1. kancelaria rektora,
2. sekretariat kvestora,
3. referat marketingu.
(3) Podrobnejsie rozpracovanie naplne ¢innosti Gtvarov rektoratu je uvedené v Organiza¢nom poriadku Rektoratu
TUKE.

§5
Sprava registratiry

(I) Sprava registratiry je zabezpeCovanie evidovania, tvorby, ukladania, ochrany registratrnych zdznamov,
pristupu k nim a zabezpeCovanie ich vyradovania. Registratarny zdznam je informdacia evidovana pévodcom registratry
a spis je registratirny zdznam alebo subor registratirnych zadznamov, ktoré vznikli v stivislosti s vybavovanim tej istej veci.
Za spravu registratiry na jednotlivych pracoviskach univerzity zodpovedaju vedici tychto pracovisk.

(2) Prijem a triedenie zésielok, oznadovanie registratirnych zaznamov, vyhotovovanie a odosielanie, ukladanie
a vyradovanie registraturnych zaznamov a spisov upravuje Registratirny poriadok TUKE. Na TUKE je s G¢innostou
0od 01.01.2015 zavedeny elektronicky systém spravy registratary.

(3) Registratirne zaznamy a spisy, ktorych obsah ma byt’ utajovany, upravuju osobitné vnatorné predpisy TUKE.
Vyrad’ovanie registraturnych zdznamov, ktoré obsahuju utajované skutoc¢nosti, upravuje osobitny predpis.

(4) Dokumenta¢ny material (pisomny, obrazovy, znakovy, trojrozmerny, dokumentacia vznikajica z pouzivania
vypoctovej techniky automatizovanych systémov riadenia), ktory ma historicku, vedeckl alebo technicko-prevadzkovu
hodnotu pre v$etky pracoviska TUKE, musi byt” archivovany.

(5) Dokumenta¢ny material archivneho charakteru sa odborne odklada podla jeho hodnoty na pracoviskach
TUKE. Pri sustred'ovani dokumentaéného materialu treba dodrzat’ kritéria evidencie a identifikacie materialu tak, aby
nemohlo ddjst’ k zamene.

§6
Obeh dokladov

() Zabezpecenie obehu dokladov upravuju vnuatorné predpisy TUKE vydané v ramci dokumentacie systému
manazérstva kvality.

(2) Na obehu dokladov v podmienkach TUKE sa zG¢astiiuju vSetky pracoviska TUKE, ktoré doklady vyhotovuju,
kontroluju, skiimaju a schval'uju.

(3) Spravny obeh dokladov musi byt organizovany tak, aby sa nenarusili funkcie, ktoré informacnej sustave
uréuju prislusné pravne predpisy.

(4) Uttovné doklady sa zasadne skiimaju pred ich zG&tovanim z hPadiska vecného, forméalneho a zakladnej
finan¢nej kontroly.

§7
Spolo¢né a zavereéné ustanovenia

(1) Dalsie vnutorné predpisy TUKE, ktoré podrobne upravuji jednotlivé oblasti ¢Ginnosti TUKE, jej hospodarsky,
spravny a administrativny chod vydava TUKE v stlade s pravnymi predpismi upravujicimi predmetnu oblast’ a systémom
manazérstva kvality.

(2) Rozhodovanie o otazkach suvisiacich s organizaciou vztahov, ktoré nie su vyslovene upravené v tomto
organiza¢nom poriadku, resp. vzniknt pri aplikacii tohto organiza¢ného poriadku, stt v kompetencii rektora TUKE.

(3) Organizaény poriadok Rektoratu TUKE, SDaJ a organiza¢né poriadky su¢asti TUKE uvedenych v § 2 ods. 2
tohto poriadku, ich zmeny a doplnenia schval'uje na navrh rektora AS TUKE.

(4) Organizaény poriadok TUKE a organiza¢né poriadky uvedené v predchadzajucom bode, ich zmeny
a doplnenia nadobudaju platnost’ a G¢innost’ ditom ich schvalenia v AS TUKE.

(5) Rusi sa Organiza¢ny poriadok TUKE v zneni jeho 7 dodatkov schvaleny v AS TUKE dia 03.03.2008.

(6) Sucastou Organizacného poriadku TUKE je organiza¢na Struktira TUKE.

(7) Tento Organiza¢ny poriadok TUKE s prilohou bol schvaleny v AS TUKE dna 30.09.2019, &islo uznesenia
48/2019 a nadobuda uginnost’ od 01.10.2019.

Kosice 30.09.2019

Dr. h. c. prof. Ing. Stanislav Kmet’, CSc. prof. Ing. Roman Cimbala, PhD.
rektor TUKE predseda AS TUKE




